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Wenn es anders kommt,
als man denkt

Der letztjährige Jahresbericht widmete sich dem Abschiednehmen und 
Trennen auf Raten. Der Prozess der Liquidation war aufgegleist und alle 
wussten, es geht mit der vaka Familienausgleichkasse dem Ende zu.
Die Verhandlungen mit den Verantwortlichen des Departementes 
Gesundheit und Soziales (DGS) standen unter einem guten Stern. Die 
Vorfreude über ein gutes Gelingen der Liquidation war – wenn auch 
nicht gross – bis ein paar Tage vor dem Termin der Generalversammlung 
vorhanden. Die Geschäftsführung, die zuständigen Fachfrauen und der 
Vorstand inklusive des Rechtsvertreters waren überzeugt, dass die vaka 
Familienausgleichskasse ihren Mitgliedern den grösseren Teil der 
Schwankungsreserven «zurückvergüten» kann.
Der Not-Stopp des DGS kam umso überraschender und erwischte alle 
auf dem linken Fuss. Einen Moment lang herrschte Ratlosigkeit. Die 
Absicht, unsere Verantwortung gegenüber unseren Mitgliedern wahrzu-
nehmen, und die bereits erwähnte Rückvergütung der Schwankungsre-
serven über dem gesetzlichen Minimum plus Reserve auszubezahlen, 
stiess bei der obersten Verantwortlichen des DGS nicht auf Gegenliebe.
So blieb der vaka Familienausgleichkasse nichts anderes übrig, als 
erneut auf «Brautschau» nach einer Software zu gehen, welche lizenzbe-
dingt nicht unerreichbar ist.
Dank dem grossen E�ort der Geschäftsführung der vaka Familienaus-
gleichskasse wurde man am Juranordfuss im Baselbiet fündig. Zwar 
bietet diese Software nicht alle Annehmlichkeiten wie die bisherige, doch 
kann die vaka Familienausgleichskasse damit eine reduzierte Mitglieder-
zahl weiterführen und so verhindern, dass die Schwankungsreserve 
verloren geht.
So kam es, wie es kommen musste, aber niemand zu Beginn des letzten 
Jahres gerechnet hatte: die vaka Familienausgleichkasse steht ihren 
Mitgliedern weiterhin mit denselben sehr guten Dienstleitungen zur 
Verfügung. Totgesagte leben eben länger!

In diesem Sinne versichere ich Ihnen im Namen des Vorstandes, der 
bedingt durch die Austritte reduziert und anfangs 2022 wieder durch 
neue Mitglieder gestärkt wurde, dass wir uns zusammen mit der 
Geschäftsführung und den sehr kompetenten und engagierten Fachfrau-
en uns auch im Jahr 2022 wieder mit vollem Engagement und neuer 
Kraft der Aufgabe widmen, eine attraktive, kostengünstige und agile vaka 
Familienausgleichskasse zu sein.

Editorial

Der Präsident zum Geschäftsjahr

Urs Schenker
Präsident vaka Familienausgleichskasse
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Erfolgsrechnung

Finanzbericht

 2021 / CHF   2020 / CHF

Prämieneinnahmen 10 375 313 14 000 028

-13 131 507 -13 695 209Zulagen

Personalaufwand -11 669 -12 417

-319 143 -267 303Übriger betrieblicher Aufwand

Finanzaufwand und Finanzertrag -60 -64

Betriebsfremder Aufwand und betriebsfremder Ertrag 0 0

-184 144 -42 933Ausserordentlicher Aufwand und ausserordentlicher Ertrag

Veränderung Schwankungsreserve 2 150 000 0

-1 121 210 -17 898Jahresgewinn
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Finanzielle Entlastung
in der Corona-Pandemie

Die Vorbereitungen für die Liquidation haben die vaka 
Familienausgleichskasse im vergangenen Jahr auch in 
finanzieller Hinsicht geprägt. Dank dem Entscheid der 
Generalversammlung, die Prämien für das Jahr 2021 um
20 Prozent zu senken, kamen die Mitglieder in den 
Genuss von tieferen Beiträgen. Damit konnten die 
Mitglieder in der schwierigen Zeit der Corona-Pandemie 
finanziell entlastet werden.

Gleichzeitig hat die Prämienreduktion Spuren bei den 
Einnahmen der Kasse hinterlassen. Während im Jahr 
2020 noch Prämien in der Höhe von 14 Millionen Franken 
eingenommen wurden, waren es 2021 noch
10,37 Millionen Franken – budgetiert waren 10,28 Millio-
nen Franken. Der Aufwand für die Zulagen sank in der 
gleichen Zeit lediglich um rund 500 000 Franken auf
13,1 Millionen Franken.

Damit ist es dem Vorstand gelungen, einen Teil der 
Schwankungsreserve an die Mitglieder zurückfliessen zu 
lassen. Die Jahresrechnung schliesst mit einem Verlust 
von 3,27 Millionen Franken. Davon werden 2,15 Millionen 
Franken der Schwankungsreserve belastet und der Rest 
dem Gewinnvortrag. Auch mit der tieferen Schwankungs-
reserve von 3,1 Millionen Franken erfüllt die vaka Familien-
ausgleichskasse alle gesetzlichen Auflagen.

Ein weiteres Projekt war die Einführung einer neuen 
Software: Aufgrund von Lizenzproblemen dürfen wir die 
bisherige Software nicht mehr einsetzen. Der Vorstand 
hat sich als Nachfolgelösung für die Software «Fakeo» der 
Firma Prog Bal AG Allschwil entschieden. Die Software ist 
einfacher als die bisherige Lösung und bietet (noch) kein 
elektronisches Kundenportal. Wir freuen uns, dass die 
Migration der Daten über den Jahreswechsel mit tatkräfti-
ger Mithilfe unserer beiden Fachspezialistinnen Vreni Fritz 
und Monika Villinger erfolgreich abgeschlossen werden 
konnte und die Software seit Mitte Januar 2022 produktiv 
im Einsatz ist.

Jahresabschluss

Leistungsbericht des Geschäftsführers
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Dr. Hans Urs Schneeberger
Geschäftsführer vaka Familienausgleichskasse
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Vorstand
Urs Schenker 
Pflegeheim Sennhof AG, Vordemwald, Präsident

Markus Bisig  
Parkresort Rheinfelden Holding AG, Rheinfelden

Barbara A. Bourouba-Haus 
Psychiatrische Dienste Aargau AG, Windisch

Marlis Businger 
Alters- und Pflegezentrum Rondo, Safenwil

Sabina Romagnolo 
Kantonsspital Baden AG, Baden

Michael Zürcher 
Kantonsspital Aarau AG, Aarau

Revisionsgesellschaft
KPMG AG 
Zürich

Geschäftsstelle
Dr. Hans Urs Schneeberger 
Geschäftsführer

Vreni Fritz 
Fachspezialistin Familienzulagen

Monika Villinger 
Sachbearbeiterin
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Aktiven  31.12.2021 / CHF   31.12.2020 / CHF

Flüssige Mittel 6 309 497 6 467 671

100 596 995 068Forderungen aus Lieferungen/Leistungen an Dritte

Übrige kurzfristige Forderungen 0 0

Umlaufvermögen 6 410 092 7 462 739

Anlagevermögen 0 0

6 410 092 7 462 739Total Aktiven 

Passiven  31.12.2021 / CHF   31.12.2020 / CHF

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 3 046 302 801 999

9 404 35 143Passive Rechnungsabgrenzungen 

50 000 50 000Rückstellungen

Fremdkapital 3 105 706 887 142

Schwankungsreserve gemäss FamZG 3 100 000 5 250 000

Jahresgewinn -1 121 210 -17 898

Eigenkapital 3 304 386 6 575 596

6 410 092 7 462 739Total Passiven

Gewinnvortrag 1 325 596 1 343 495

Bilanz
  

Die Revisionsstelle KPMG hat den Revisionsbericht
ohne Vorbehalte formuliert. Der Bericht kann auf der
vaka Geschäftsstelle in Aarau eingesehen werden.

Organisation

Bericht der Revisionsstelle
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