MEDIENMITTEILUNG
Aarau, 4. Mai 2023

Heute unterfinanziert -
morgen unterversorgt

Die Finanzierung der Spitéler, Kliniken, Pflegeinstitutionen und Spitex-Organisationen ist komplex.
Zu tiefe Tarife, komplizierte Tarifstrukturen und viele Finanzierer belasten die Leistungserbringer
und erschweren Tarif-Anpassungen. Gleichzeitig wollen immer mehr Menschen behandelt oder
betreut werden, Fachkrafte sind aber knapp.

Der Gesundheitspolitische Anlass vom 3. Mai 2023 stand im Zeichen der aktuellen Herausforderun-
gen. Die Leistungen der aargauischen Spitaler, Kliniken, Pllegeinstitutionen und Spitex-Organisatio-
nen sind gefragt. Doch trotz ansteigendem Patientenstrom werden die Rahmenbedingungen fur die
Leistungserbringer laufend schlechter. So ist es schwierig, gentigend Fachpersonal zu finden, um die
medizinische Versorgung sicherzustellen. Die steigende Inflation, die (zu) tiefen Tarife und immer
neue administrative Auflagen bringen die Spitaler, Kliniken, Pflegeinstitutionen und Spitex-Organisati-
onen im Kanton Aargau zunehmend in Bedrangnis.

Wie teuer ist das schweizerische Gesundheitswesen?

Die Statistik der OECD (Organisation fUr wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung) ist ein-
dricklich. Die Gesundheitsausgaben 2020 in der Schweiz bewegen sich — gemessen am Bruttoin-
landprodukt — mit 11.8 Prozent im Mittelfeld der europdischen Staaten. In Grossbritannien sind es
12.75 Prozent, in Deutschland 12.53 Prozent, in Frankreich 12.37 Prozent und in den USA 18.8 Prozent.

Gesundheitsausgaben in OECD-Léandern, 2020
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QECD, Health Statistics 2022

Das Problem der Zukuntft ist nicht die Uberversorgung, sondern die Unterversorgung. Denn die im-
mer alter werdende Bevdlkerung lasst die Nachfrage nach medizinischen Leistungen ansteigen. Auf
die geburtenstarken Jahrgange folgen immer weniger Junge, so dass es schwieriger wird, gentigend
qualifiziertes Fachpersonal zu finden.
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Versorgungssicherheit ist gefahrdet

Die Prognosen lassen aufhorchen: Im Jahr 2030 werden rund 52°000 80-jahrige und altere Men-
schen im Aargau leben. Im Jahr 2040 sind es bereits 73‘000 Menschen und im Jahr 2050 leben im
Aargau voraussichtlich rund 100°‘000 Menschen, die 80 Jahre und alter sind — Gber dreimal so viel
wie heute.
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Biirokratie stoppen

Mit einer Flut von neuen Vorschriften versuchen Bund und Kantone die Kosten zu dampfen. Aktuelle
Beispiele sind die neuen Bestimmungen in der ambulanten Steuerung, hohere Anforderungen flr die
Berufsausiibungsbewilligung, neue Qualitatsauflagen, usw. Die Administration verschlingt immer
mehr Zeit. Statt sich um Patientinnen/Patienten oder Bewohnende kiimmern zu konnen, flllen Fach-
angestellte Arbeitsrapporte, Formulare oder Umfragen aus. Die neuen Auflagen verschlechtern die
Situation fur die Leistungserbringer zunehmend. Eine direkte Folge ist beispielsweise der hohere ad-
ministrative Aufwand fir die Arzteschaft, der auf 20 Prozent der taglichen Arbeit angestiegen ist.

Bessere Rahmenbedingungen schaffen und fit fiir die Zukunft werden

Vor diesem Hintergrund mussen sich alle Beteiligten Gedanken machen, wie die Regulierung und
Blrokratie eingedammt, die Rahmenbedingungen fUr die Leistungserbringer verbessert und die Ver-
sorgung auch kinftig sichergestellt werden kann. Am gesundheitspolitischen Anlass vom 3. Mai 2023
im Kultur- und Kongresszentrum Aarau hat die vaka den Grossrat/innen und Gemeinderat/innen die
Herausforderungen und magliche Lésungen in der Finanzierung aufgezeigt.

Informationen zur Finanzierung finden Sie auf unseren Faktenblatter: vaka.ch
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Fakten zur vaka

Die vaka ist der Verband von tber 160 Aargauer Spitalern, Kliniken, Pflegeinstitutionen und Spitex-Organisationen, die mit
ihren rund 28 000 Mitarbeitenden tagtdglich stationare und ambulante Leistungen erbringen und damit fiir eine umfassende
und qualitativ hochwertige Gesundheitsversorgung im Kanton Aargau sorgen. Die vaka vertritt die Interessen ihrer Mitglie-
der gegeniiber Kostentragern, Politik und Behorden sowie der Offentlichkeit. Damit ist die vaka der grosse Gesundheits-
partner im Kanton Aargau. Die vaka ist Mitglied bei den nationalen Verbanden H+ Die Spitédler der Schweiz, Curaviva und
Spitex Schweiz. Sie bringt sich dort regelmassig aktiv ein.
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